
 

 

Информация о школе-гимназии №48 

 

  
 

 
1. Место расположения: ул.Малдыбаева,3 

Телефоны: 545836,545835  

Средняя школа №48 была  основана в 1961 году. За эти годы она прошла несколько этапов 

становления: 

2001 год - начало реализации программы поликультурного образования и воспитания, 

открытие классов (1-4-е) с украинским языком обучения 

2006 год - школа  с экспериментальными площадками: 

 индивидуально-профильное образование. 

 формирование условий для включения учащихся в учебное научное исследование, 

создание  зоны развивающей деятельности 

 совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, системы 

здоровьесберегающих технологий обучения               

2009 год - школа получила статус школы-гимназии. 

2014 год- статус школы-гимназии подтвержден 

2019 год- аккредитация  школы-гимназии по программам основного общего и  среднего 

общего образования( сертификат СС200000118 от 18.04.2019года) 

2. E-mail – 48.gimnaziya@mail.ru , tatyana-rotkina@mail.ru.   

Cайт: 48.edubish.kg 

3. Учредители – Управление образования мэрии  г.Бишкек. 

4. Деятельность школы осуществляется на основе  Устава школы (Регистр.№ 51292-3301-

У-е 26 июня 2012 г. 

Проектная мощность  ШГ№48 -820 человек. 

В настоящее время  в школе-гимназии №48 обучается 1389  учеников в 41 класс-комплекте. 

Здание школы типовое. Организационно-правовая форма: учреждение. Собственность: 

муниципальная.  

Язык обучения – русский.  В  рамках школьной программы изучаются  кыргызский и 

английский  языки.. 

Система образования в гимназии настроена на освоение современных компетентностей. 

Обучаясь , учащиеся получают возможность раскрыть свои способности. Образовательные 

программы  включает в себя 4 базовых процесса: 

• учиться знать - предполагает развитие умений обучающихся наращивать день ото 

дня свои знания и навыки; 

• учиться делать- акцент на практическом применении полученных знаний; 

• учиться жить вместе - овладение важнейшими навыками, необходимыми для жизни 

в обществе; 

• учиться быть - акцент на тех навыках, которые необходимы человеку для 

всестороннего развития своего потенциала. 

Обучение осуществляется по учебно-методическим комплексам, учебникам, 

рекомендованным Министерством образования и науки Кыргызской Республики  к 

использованию в учебном  процессе в образовательных организациях. 

1-4 классы - начальное образование, 5-9 – основное (гимназическое) образование, 10-11 – 

среднее общее (гимназическое) образование.  
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Стиль руководства –демократический(коллегиальный). Выполнение работы 

осуществляется преданными делу людьми, понимающими цели организации, что создает 

отношения доверия и уважения, что  обеспечивает и высокий моральный 

настрой. Управление  осуществляется  на принципах демократии, гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, 

гражданственности, развития личности, светского характера образования,  на основе 

сочетания принципов самоуправления коллектива и единоначалия. В основу положена 

четырехуровневая структура управления. 

1- уровень стратегического  управления: директор, общешкольная конференция , 

родители(родительский комитет), попечительский совет, педагогический совет. 

2- уровень тактического управления: заместители директора,  методический совет. 

3- уровень  оперативного управления:  ШМО, МО, учителя, МОП 

4- уровень  соуправления: учащиеся 

Для  согласованного и оперативного решения текущих вопросов деятельности школы-

гимназии №48 проводятся административные совещания  (1раз в месяц),совещания при 

директоре (1 раз в неделю), общие собрания трудового коллектива(не менее 2 раз в год). 

Миссия гимназии :  создание условий для социальной адаптации, развития культуры 

здоровья, реализации интеллектуальных и творческих способностей   учащихся и 

формирования потребности в непрерывном самообразовании. 

Социально – педагогическая миссия  ШГ№48 – создание эффективной образовательной 

системы, нацеленной на развитие одарённых детей, их духовно-нравственных, 

интеллектуальных, творческих качеств личности, способных к саморазвитию, 

самосовершенствованию и межкультурному взаимодействию.  

Стратегическая  цель ШГ№48 : дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного 

процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся, их интересов, 

образовательных возможностей, состояния здоровья.  

Основные педагогические идеи, реализуемые в Программе развития  школы-гимназии 

№48 на 2019-2024 гг : 

 успешность работы школы определяется степенью заинтересованности всех его 

участников (обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей). 

  индивидуальное достижение, успех которого эмоционально разделяем с 

окружающими людьми. 

5. Режим работы : 
Школа работает в режиме 5-дневной рабочей недели со 1 по 11 класс. 

Обучение проводится в две смены. 

 1 смена - начало занятий в 08-00 

 2 смена - начало занятий в 14-00 

6. Администрация ШГ№48 

 Роткина Татьяна Юрьевна-директор 

 Завьялова Татьяна Владимировна – заместитель директора по учебно-

воспитательной работе (1-4 классы); 

 Назаркулова Гульмира Абдылдаевна –  заместитель директора по учебно-

воспитательной работе(5-8 классы); 

 Турганбаева Гульмира Муркамиловна- заместитель директора по учебно-

воспитательной работе( 9-11 классы); 

 Капарова Жазгуль Керимбековна– заместитель директора по государственному  

языку 

 Айтакунова Назгуль Курманбековна- заместитель директора по государственному  

языку 

 Кобцева Евгения Сергеевна – заместитель директора по научно-методической 

работе 



 

 

 Бойко Людмила Александровна – заместитель директора по воспитательной работе 

 Бейшеналиева Гульбарчын Айдаровна  –заместитель директора по 

административно-хозяйственной части 

 7. Социально-психологическая служба: 

 Соц.педагог-вакансия 

 Психолог- Агиенко Ирина Валерьевна 

 

   8. Медицинская служба: 

 Токтакунова Бактыгуль Омуралиевна - мед.сестра 

   9.Библиотечная служба: 

 Заведующая библиотекой – Шардакова Антонина Ивановна 

 Библиотекарь –Чолпонбаева Эркин Бейшемалиевна 

  10. Материально-техническая база 

 Учебные кабинеты-29 

 Спортивный зал-1 

 Актовый зал-1 

 Кабинет информатики-1 

  11.  Информация о сотрудниках 

 Педагогический коллектив- 69 чел 

 Технический персонал-17 чел 

  12. Качество ЗУН 

Учебный год 1-4 кл 5-9 кл 10-11 кл Итого 

 ЗУН Успеваемость ЗУН Успеваемость ЗУН Успеваемость ЗУН Успеваемость 

2020-2021 70% 100% 43% 100% 70% 100% 61% 100% 

2021-2022 52% 100% 36% 99% 51% 99% 46% 99% 

2022-2023(1 п\г) 51% 99% 32% 98% 35% 97% 39% 98% 

 

13. Кружки и секции 

№ Название кружка 

Предметные 

1. Физика в задачах     

2. Возрастная психология 

3. Занимательный русский язык (1-4 кл) 

4. Юные медики 

5. Финансовая грамотность 

6. Менеджмент 

Эстетические 

1. Театральная студия    ( 3-8 классы) 

2. Мы- новое поколение Кыргызстана 

3 Берегите книги 

Технические 

1. Соленая сказка( 1-5 классы) 

2. Волшебный мир камней (1-5 классы) 

3. Волшебная бусинка 

4 Я-Дизайнер 

5 Ногтевой дизайн 

6 Рисуем и лепим  вместе 

Спортивные 

1. Каратэ-до (1-11 классы) 



 

 

2. Фехтование  ( 5-11 классы) 

3. Баскетбол ( 5-7 классы) 

Школьный компонент 

 Кыргызский язык(5-11 кл) 

Предметы по выбору 

 Русский язык (В мире языка )(5-11 кл) 

 

 

14. Сотрудничество и внешние связи 

 Американский Университет в Центральной Азии 

 Башкирский государственный педагогический университет им. М. Акмуллы 

 Кыргызско-Казахский Университет 

 РАНХиГС(Российская Академия Народного  Хозяйства и Государственной Службы 

при президенте Российской федерации г.Санкт-Петербург) 

 СВФУ( Северо-Восточный Федеральный университет имени М.К.Аммосова 

 Московский Государственный Технический университет им. Н.Э.Баумана 

  Омская Гуманитарная Академия 

 КНУ 

 БФЭА (финансовая академия) 

  КГЮА (юридическая академия) 

  КТУ им.И. Раззакова; АУЦА 

 Международный университет « Ала-Тоо 

  Московский государственный университет им. М.В. Ломоносова в Кыргызстане 

 КРСУ им.Б.Н.Ельцина 

 БГУ им.Карасаева 

 КГУСТА им.Н.Исанова 

 Академия МВД КР им.генерал-майора Алиева Э.А 

 МУК 

 


