
 

План мероприятий школы-гимназии №48 

  по реализации   Государственной стратегии по противодействию коррупции  

на 2023-2025 уч.год 
№ Задачи  Меры/действия Срок 

реализации 

Ожидаемые 

результаты/индикаторы 

Исполнитель  

1.  Повысить эффективность 

принимаемых 

антикоррупционных 

действий/решений 

1.Проведение семинаров, круглых 

столов  по разъяснению 

сотрудникам  школы, учащимся и 

их  родителям  законодательства в 

сфере противодействия 

коррупции. 

2.Рассмотрение   результативности 

исполнения антикоррупционных 

мер на совещаниях, родительских 

собраниях. 

3.Проведение анализа заявлений, 

обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о 

фактах коррупции в сфере 

деятельности школы. Объективное 

рассмотрение обращений граждан 

или юридических лиц. 

Согласно 

общешкольного 

плана 

Устранение условий, создающих 

коррупционные риски.  

Достижение гласности в проведении 

антикоррупционных мер. 

Неукоснительно и своевременно 

реализуют все предусмотренные 

антикоррупционные мероприятия. 

Администрация ШГ№48 

Классные руководители. 

2.  Минимизировать 

коррупционные  

проявления  

1. Обеспечение выполнения 

Закона КР «Об образовании» в 

части доступности 

образования. 

2. Организация работы телефона 

доверия и почты доверия. 

3. Осуществление системного 

контроля   за недопущением 

незаконных денежных сборов 

в школе. 

Постоянно  Созданы прозрачные и оперативные 

условия для родителей (законных 

представителей) 

Администрация ШГ№48 

Соц.педагог 

Психолог 



3. Создать корпоративную 

культуру в ШГ№48 , 

ориентированную на 

нетерпимость к коррупции. 

1.Проведение анкетирования 

учащихся, родителей. 

2.Распространение памяток, 

листовок, информационных 

буклетов по противодействию 

коррупции. 

3.Проведение конкурса сочинений  

на тему: «Что такое коррупция? 

Как ей противостоять» (10-11кл), 

мини-игры  КВН «Мы боремся с 

коррупцией»(8-9кл), конкурса 

мини-плакатов «Мы- против 

коррупции» ( 1-4 кл), конкурса 

плакатов «Мы – против 

коррупции» среди (5-7 кл). 

4.Проведение лекций  и классных 

часов с учащимися по вопросам  

антикоррупционной политики и 

культуры непринятия коррупции. 

 

Согласно 

общешкольного 

плана  

 

 

 

 

 

Повышен уровень 

антикоррупционного образования и 

просвещения, запущен процесс 

широкого внедрения 

антикоррупционной культуры и 

нетерпимости к коррупционным 

проявлениям. 

Формирование активной позиции по 

противодействию коррупции. 

Администрация 

4. Выстроить прозрачный 

автоматизированный 

механизм взаимодействия с  

родителями (законными 

представителями) 

1.Обеспечение прозрачности и 

доступности при осуществлении 

электронной записи в школу. 

Постоянно  Выстроен прозрачный 

автоматизированный механизм 

взаимодействия с  родителями 

(законными представителями) 

Администрация 

 

 

 

 

 

 

 


